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Anrechenbares 
Einkommen 

PAB in Fr. für 
Mitglieder  

Anrechenbares 
Einkommen 

PAB in Fr. für 
Mitglieder  

PAB in Fr. für 
vollamtliche 

MandatarInnen 
0-39'999 20 81'000 980 1'274 
40'000 20 82'000   1’030 1'339 
41'000 25 83'000 1’080 1'404 
42'000 30 84'000 1’130 1'469 
43'000 35 85'000 1’180 1'534 
44'000 40 86'000 1’230 1'599 
45'000 50 87'000 1’280 1'664 
46'000 60 88'000 1’330 1'729 
47'000 70 89'000 1’380 1'794 
48'000 80 90'000 1’430 1'859 
49'000 90 91'000 1’480 1'924 
50'000 100 92'000   1’530 1'989 
51'000 110 93'000 1’580 2'054 
52'000    120 94'000 1’640 2'132 
53'000  140 95'000 1’700 2'210 
54'000 160 96'000 1’760 2'288 
55'000 180 97'000 1’820 2'366 
56'000 200 98'000 1’880 2'444 
57'000 220 99'000 1’940 2'522 
58'000 240 100'000 2’000 2'600 
59'000 260 101'000 2’060 2'678 
60'000 280 102'000    2’120 2'756 
61'000 300 103'000 2’180 2'834 
62'000    320 104'000 2’240 2'912 
63'000  350 105'000 2’300 2'990 
64'000 380 106'000 2’360 3'068 
65'000 410 107'000 2’420 3'146 
66'000 440 108'000 2’480 3'224 
67'000 470 109'000 2’560 3'328 
68'000 500    
69'000 530    
70'000 560    
71'000 590    
72'000   620 110'000 2’640 3'432 
73'000  660 bis 125'000 pro 1'000 pro 1'000 
74'000 700  80.-  104.- 
75'000 740 126'000 3’940 5’122 
76'000 780 bis 274'000 pro 1'000 pro 1'000 
77'000 820  100.-  130.- 
78'000 860 275'000 18’840 24’492 
79'000 900 ab 276'000 pro 1'000 pro 1'000 
80'000 940  120.-  156.- 

     
     Wer g i l t  a ls  vol lamtl i ches un d  wer als  nebenamtl i ches Behördenmi t gl ied? 

Als vol lamtl i che MandatarInnen gelten Behördenmitglieder, welche vom Volk oder nach dem 
Parteienproporz gewählt werden und deren Amt hauptsächlich oder ausschliesslich ihre 
wirtschaftliche Existenz sichert. Vollamtliche MandatarInnen zahlen einen um 30 % erhöhten PAB an 
die zuständige Ebene (Sektion, Bezirk oder Kanton), siehe kursiv gedruckte Kolonne. Für 
nebenamtl i che MandatarInnen erlassen die Sektionen und Bezirke Vorschriften, die auf die lokalen 
Verhältnisse und Besoldungsansätze Rücksicht nehmen und stellen den Betrag in Rechnung. Die 
Abgaben liegen in einer vorgegebenen Bandbreite von 5 bis 20% der Gesamtentschädigung – 
zusätzlich zum ordentlichen PAB. Die Behördenabgaben kommen jeweils vollumfänglich der 
nominierenden Ebene zu Gute. 
 


